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	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023



FICHA DE INSCRIPCIÓN
	
	Nombres y apellidos:
	
	

	
	Lugar de nacimiento
	

	
	Distrito:
	
	Provincia:
	
	Departamento:
	
	

	
	Fecha de nacimiento:
	
	Nacionalidad:
	
	

	
	DNI N°:
	
	Edad:
	
	Estado Civil:
	
	

	
	Profesión:
	
	Grado Académico:
	
	

	
	Domicilio legal:
	
	

	
	Correo electrónico:
	
	Teléfono:
	
	

	
	Numero de la plaza:
	
	Código AIRHSP a la que postula:
	
	

	
	Nivel remunerativo a la que postula:
	
	

	
	Asignatura:
	
	

	
	Departamento Académico de:
	
	

	
	Facultad de:
	
	Filial:
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	




	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	





	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023



SOLICITUD DE INSCRIPCIÓN
	
	SOLICITO:
	INSCRIPCIÓN EN EL CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS PARA CONTRATA DE DOCENTES Y JEFES DE PRÁCTICA
	

	
	SEÑORES DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE HUANCAVELICA 
	

	
	S.C.
	

	
	Yo,
	
	

	
	Identificado(a) con DNI Nº:
	
	Con domicilio legal en:
	

	
	
	Distrito:
	
	

	
	Provincia:
	
	Departamento:
	
	

	
	Teléfono N°:
	
	Correo electrónico:
	
	

	
	Numero de la plaza:
	
	Código AIRHSP a la que postula:
	
	

	
	ante ustedes con el debido respeto presento y expongo:
	

	
	Que, de acuerdo a las bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos, publicada a la fecha, solicito se me considere como postulante en el concurso, a fin de acceder a:
	

	
	Plaza N°:
	
	Código AIRHSP:
	
	Nivel Remunerativo:
	
	

	
	Asignatura:
	
	

	
	Facultad de:
	
	

	
	Departamento Académico:
	
	

	
	Para tal afecto adjunto al presente, toda la documentación de acuerdo a las bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos.
Por lo expuesto señores de la comisión, ruego acceder mi solicitud, por ser de justicia.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	



	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	




	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023





DECLARACIÓN JURADA DE CONOCER Y ESTAR DE ACUERDO CON EL REGLAMENTO Y BASES DEL CONCURSO

	
	Yo:
	
	, con DNI N°
	
	

	
	y con domicilio legal en:
	
	

	
	
	

	
	Declaro bajo juramento tener conocimiento y estar de acuerdo con el Reglamento y Bases del concurso público de docentes para contrato, que fija los requisitos exigidos por la Ley Universitaria Nº 30220 y el Estatuto de la Universidad Nacional de Huancavelica; al que me someto voluntariamente y aceptaré la sanción en caso de incumplimiento.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	



	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	







Se formuló la presente declaración en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en los artículos IV numeral 1.7 y 42º de la Ley Nº 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Sujetándome a las acciones legales y/o penales que corresponden de acuerdo con la legislación nacional vigente.


	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023





DECLARACIÓN JURADA DE NO INCURRIR EN INCOMPATIBILIDAD LEGAL

	
	Yo:
	
	, con DNI N°
	
	

	
	y con domicilio legal en:
	
	

	
	
	

	
	Declaro bajo juramento de no estar registrado en la central de riesgo administrativos (CRA); no estar registrado en el Registro Nacional de Sanciones de destitución y despido (RNSDD) no estar en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles (RNSSC) y no haber sido sancionado administrativamente en ninguna entidad pública y/o privada, a la fecha de postulación. En caso de no ser cierto perderé todo derecho en la plaza que concursé.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	



	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	






Se formuló la presente declaración en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en los artículos IV numeral 1.7 y 42º de la Ley Nº 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Sujetándome a las acciones legales y/o penales que corresponden de acuerdo con la legislación nacional vigente.


	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023





DECLARACIÓN JURADA DE NO TENER ANTECEDENTES PENALES, JUDICIALES Y POLICIALES

	
	Yo:
	
	, con DNI N°
	
	

	
	y con domicilio legal en:
	
	

	
	
	

	
	Declaro bajo juramento que no tengo antecedentes penales, judiciales y policiales. En caso de ser ganador del concurso, me comprometo presentar los certificados originales dentro de 30 días calendarios; de no hacerlo aceptaré la decisión de la universidad, y perderé todo derecho en la plaza que concursé.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	



	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	






Se formuló la presente declaración en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en los artículos IV numeral 1.7 y 42º de la Ley Nº 27444 – Ley del Procedimiento Administrativo General. Sujetándome a las acciones legales y/o penales que corresponden de acuerdo con la legislación nacional vigente.


	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023





DECLARACIÓN JURADA DE NO INCURRIR EN INCOMPATIBILIDAD LABORAL
(D.S. N° 034-2005-PCM-NEPOTISMO)

	
	Yo:
	
	, con DNI N°
	
	

	
	y con domicilio legal en:
	
	



Declaro bajo juramento, que: (marcar con un aspa (X). según corresponda):

	
	
	Cuento con pariente(s), hasta el cuarto grado consanguineidad segundo de afinidad y/o cónyuge: (PADRE | HERMANO | HIJO | TIO | SOBRINO | PRIMO | NIETO | SUEGRO | CUÑADO). De nombre(s):

	
	
	

	
	
	

	

	

	

	

	Quién(es) laboran en esta universidad, con el (los) cargo(s) y en la dependencia(s): 

	

	

	

	

	
	
	No cuento con pariente(s), hasta el cuarto grado consanguineidad segundo de afinidad y/o cónyuge: (PADRE | HERMANO | HIJO | TIO | SOBRINO | PRIMO | NIETO | SUEGRO | CUÑADO), que laboren en esta universidad.

	
	
	

	
	
	



	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	



	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	


Se formuló la presente declaración en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en los artículos IV numeral 1.7 y 42º de la Ley Nº 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Sujetándome a las acciones legales y/o penales que corresponden de acuerdo con la legislación nacional vigente.


	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023





DECLARACIÓN JURADA DE CONOCIMIENTO DEL CÓDIGO DE ÉTICA DE LA FUNCIÓN PÚBLICA 

	
	Yo:
	
	, con DNI N°
	
	

	
	y con domicilio legal en:
	
	

	
	
	

	
	Declaro bajo Juramento que tengo conocimiento de la normatividad del código de ética de la función Pública, asimismo, declaro que me comprometo a observarlas y cumplirlas en toda circunstancia.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	




	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	





Se formuló la presente declaración en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en los artículos IV numeral 1.7 y 42º de la Ley Nº 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Sujetándome a las acciones legales y/o penales que corresponden de acuerdo con la legislación nacional vigente.


	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023





DECLARACIÓN JURADA SOBRE CERTIFICADO MÉDICO DE SALUD FÍSICA Y MENTAL

	
	Yo:
	
	, con DNI N°
	
	

	
	y con domicilio legal en:
	
	

	
	
	

	
	Declaro bajo juramento que no tengo problemas mentales y me encuentro en buen estado físico. En caso de ser ganador del concurso, me comprometo presentar el certificado de salud original dentro de 30 días calendarios; de no hacerlo aceptaré la decisión de la universidad, y perderé todo derecho en la plaza que concursé.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	




	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	




Se formuló la presente declaración en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en los artículos IV numeral 1.7 y 42º de la Ley Nº 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Sujetándome a las acciones legales y/o penales que corresponden de acuerdo con la legislación nacional vigente.


	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023





DECLARACIÓN JURADA DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM

	
	Yo:
	
	, con DNI N°
	
	

	
	y con domicilio legal en:
	
	

	
	
	

	
	En virtud a lo dispuesto en el Artículo 10 de la Ley N° 28970, Ley que crea el Registro de Deudores Alimentarios – REDAM, concordante con el Artículo 12 de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2019-JUS; y al amparo del Artículo 51 del Texto Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y en pleno ejercicio de mis derechos ciudadanos.

DECLARO BAJO JURAMENTO DE LEY que al momento de suscribir el presente documento: SÍ …. NO …. Estoy registrado en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	



	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	



Se formuló la presente declaración en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en los artículos IV numeral 1.7 y 42º de la Ley Nº 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Sujetándome a las acciones legales y/o penales que corresponden de acuerdo con la legislación nacional vigente.


	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023





DECLARACIÓN JURADA DE LA LEY N° 30794 QUE ESTABLECE COMO REQUISITO PARA PRESENTAR SERVICIOS PÚBLICOS, NO TENER CONDENA POR TERRORISMO, APOLOGÍA DEL DELITO DE TERRORISMO Y OTROS DELITOS.

	
	Yo:
	
	, con DNI N°
	
	

	
	y con domicilio legal en:
	
	

	
	
	

	
	DECLARO BAJO JURAMENTO:
· No haber sido condenado por delito doloso.
· No haber sido condenado en el delito de terrorismo, apología del terrorismo, delito contra la libertad sexual, delitos de corrupción de funcionarios y/o delitos de tráfico de drogas; ni haber incurrido en actos de violencia que atenten contra los derechos fundamentales de la persona y contra el patrimonio, así como haber impedido el normal funcionamiento de los servicios públicos y en los alcances de la Ley N° 29988, y los literales c) y j) del artículo 49 de la Ley de Reforma Magisterial, además de no encontrarse dentro de los alcances de la Ley N° 30794 y la Ley N° 30901.
· No estar cumpliendo sanción administrativa de suspensión o cese temporal en el cargo durante el desarrollo del concurso.
· Firmo la presente declaración, de conformidad con lo establecido en el artículo 51 del Texto Único Ordenado de la Ley Nº 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General concordado con el artículo 34 de la citada norma. Asimismo, declaro tener conocimiento que la falsa declaración en un procedimiento administrativo constituye la comisión de un delito previsto en el artículo 411 del Código Penal.
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	



	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	




	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023





DECLARACIÓN JURADA DE VERACIDAD DE INFORMACIÓN

	
	Yo:
	
	, con DNI N°
	
	

	y con domicilio legal en:
	
	

	en la ciudad de:
	
	Teléfono celular Nº:
	
	

	
	correo electrónico
	
	
	



Que, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 49.1.1 y 49.1.4 del Artículo 49° del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, mediante el cual se aprueba el Texto Único Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General; DECLARO BAJO JURAMENTO que la información consignada es verdadera y válida; y los documentos presentados son copia fiel de los originales. En ese sentido, soy responsable de la veracidad y exactitud de dichos documentos que he presentado. 
En señal de veracidad y conformidad, suscribo la presente declaración y estampo mi huella dactilar.

	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	



	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	


Se formuló la presente declaración en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en los artículos IV numeral 1.7 y 42º de la Ley Nº 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Sujetándome a las acciones legales y/o penales que corresponden de acuerdo con la legislación nacional vigente.
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DECLARACIÓN JURADA DE NO TENER PARENTESCO CON POSTULANTES (PARA EL JURADO EVALUADOR)

	
	Yo:
	
	, con DNI N°
	
	

	
	y con domicilio legal en:
	
	



Declaro bajo juramento, que: (marcar con un aspa (X). según corresponda):

	
	
	Cuento con pariente(s), hasta el cuarto grado consanguineidad segundo de afinidad y/o cónyuge: (PADRE | HERMANO | HIJO | TIO | SOBRINO | PRIMO | NIETO | SUEGRO | CUÑADO). De nombre(s):

	
	
	

	
	
	

	

	

	

	

	Quién(es) laboran en esta universidad, con el (los) cargo(s) y en la dependencia(s): 

	

	

	

	

	
	
	No cuento con pariente(s), hasta el cuarto grado consanguineidad segundo de afinidad y/o cónyuge: (PADRE | HERMANO | HIJO | TIO | SOBRINO | PRIMO | NIETO | SUEGRO | CUÑADO), que laboren en esta universidad.

	
	
	

	
	
	



	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	



	
	

	
	



	
	
	
	Huella digital

	
	
	
	

	Firma y DNI
	


Se formuló la presente declaración en virtud del principio de presunción de veracidad previsto en los artículos IV numeral 1.7 y 42º de la Ley Nº 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General. Sujetándome a las acciones legales y/o penales que corresponden de acuerdo con la legislación nacional vigente.


	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023





FICHA DE EVALUACIÓN EXTERNA (PARA EL JURADO EVALUADOR)

	
	Apellidos y Nombres:
	
	

	
	Título Profesional:
	
	Especialidad:
	
	

	
	Facultad:
	
	Departamento Académico de:
	
	

	
	Sede/Filial
	
	Fecha de evaluación:
	
	

	
	Código AIRHSP
	
	Código de plaza:
	
	Nivel Remunerativo:
	
	



ASPECTOS EXTERNOS (100 PUNTOS)

	CRITERIOS DE EVALUACIÓN DEL CURRICULUM VITAE
	Puntaje

	
	Unitario
	Obtenido

	1. Títulos y grados (Puntaje máximo = 20)
	

	1.1. Título profesional
	8.00
	

	1.2. Grados académicos (se califica el grado más alto)
	
	

	· Bachiller
	5.00
	

	· Maestro, Magister o Master
	10.00
	

	· Doctor
	12.00
	

	2. Experiencia profesional (Puntaje máximo = 18)
	

	1.1. Experiencia en Docencia Universitaria (por año académico).
	2.00
	

	1.2. Experiencia profesional en la especialidad en entidades públicas y/o privadas (Por año cronológico).
	2.00
	

	1.3. Experiencia profesional general en entidades públicas y/o privadas (Por año cronológico).
	2.00
	

	3. Investigación (Puntaje máximo = 14)
	

	1.1. Artículos de investigación publicados en revista indexada.
	
	

	· Web of science o Scopus
	4.00
	

	· Scielo
	3.00
	

	· Latín y/o otros
	2.00
	

	1.2. Trabajo de investigación acreditado con resolución.
	1.50
	

	1.3. Trabajos de investigación publicados en revistas reconocidas sin código ISSN.
	0.50
	

	1.4. Premios de Investigación, autenticado por la institución que otorga.
	4.00
	

	1.5. Actas de congresos con los trabajos de investigación presentados y publicados
	3.00
	

	1.6. Asesor de tesis y/o co-asesor de trabajos de investigación.
	1.50
	

	1.7. Jurados de tesis de trabajos de investigación.
	1.00
	

	1.8. Registro en DINA de CONCYTEC (Copia de la pantalla)
	0.50
	

	4. Extensión cultural y proyección social (Puntaje máximo = 10)
	

	4.1. Asesoramiento a estudiantes en trabajos de proyección social, acreditado por la Dirección Universitaria de Extensión y Proyección Social con resolución.
	2.00
	

	4.2. Felicitación o reconocimiento por haber brindado servicios gratuitos a la comunidad o institución pública. Autenticado por la institución que otorga. (externa en la UNH)
	1.00
	

	4.3. Trabajos de proyección social en comunidades o instituciones.  Reconocidos con diploma, certificados o resolución. (con un mínimo de 02 meses)
	2.00
	

	5. Desarrollo personal (Puntaje máximo = 14)
	

	1.1. Cursos, seminarios, congresos de capacitación local. (mínimo 1 día o 8 HORAS, sólo para calificación de asistentes)
	
	

	· Asistente
	0.40
	

	· Ponente o Capacitador
	0.80
	

	· Organizador
	0.60
	

	1.2. Cursos, seminarios, congresos de capacitación nacional
	
	

	· Asistente
	0.60
	

	· Ponente o Capacitador
	1.50
	

	· Organizador
	0.80
	

	1.3. Cursos, seminarios, congresos de capacitación internacional
	
	

	· Asistente
	0.80
	

	· Ponente o Capacitador
	2.00
	

	· Organizador
	1.00
	

	1.4. Diplomados o pasantías en la especialidad, de carácter nacional o regional
	2.50
	

	1.5. Diplomados o pasantías en la especialidad o afín, de carácter internacional.
	3.00
	

	1.6. Título de segunda especialización afín a la carrera.
	4.00
	

	1.7. Estudios de Segunda Especialización por Semestre Académico (sólo si no ha obtenido diploma).
	1.00
	

	1.8. Estudios de Maestría por semestre académico (sólo si no ha obtenido el Grado y/o cuando es otra Maestría).
	1.50
	

	1.9. Estudios de Doctorado por semestre académico (Sólo si no ha obtenido el grado y/o cuando es otro doctorado)
	2.00
	

	1.10. Otros títulos profesionales universitarios diferente a su carrera.
	4.00
	

	6. Producción intelectual (Puntaje máximo = 10)
	

	6.1. Publicación de libros impresos en su especialidad acreditada con ISBN o depósito legal en la Biblioteca Nacional y/o internacional.
	5.00
	

	6.2. Publicación de libros digitales en su especialidad acreditada con ISBN o depósito legal en la Biblioteca Nacional.
	3.00
	

	6.3. Publicación de textos reconocidos institucionalmente con resolución o certificado.
	2.00
	

	6.4. Guías de prácticas, boletines técnicos y separatas.
	1.00
	

	7. Idiomas (Puntaje máximo = 5)
	

	7.1. Idioma diferente al español: (Por idioma)
	
	

	· Certificado o Diploma de Estudios a nivel básico.
	1.00
	

	· Certificado o Diploma de Estudios a nivel Intermedio.
	3.00
	

	· Certificado o Diploma de Estudios a nivel Avanzado.
	5.00
	

	8. TIC o computación, se califica solo uno de ellos (Puntaje máximo = 5)
	

	8.1. Curso de TIC de 1 mes o 6 meses.
	1.00
	

	8.2. Curso de TIC de 3 meses o de 1 año.
	3.00
	

	8.3. Diplomado en TIC o título o técnico en computación.
	4.00
	

	9. Gestión académica (Puntaje máximo = 4)
	

	9.1. Resolución por trabajo concluido de comisiones de acreditación.
	1.00
	

	9.2. Resolución por labor concluido de comisiones de académicas (modelo educativo, estudios generales y otros)
	1.00
	

	9.3 Experiencia tutorial a grupos de estudiantes (con Resolución)
	0.50
	

	10. Puntaje de bonificación a postulantes con capacidades especiales. (Ley 29973, art. 48)
	

	10.1. Por capacidades especiales. (bonificación del 15% del total al total obtenido) acreditado por CONADIS.
	
	



	
	Puntaje de la evaluación externa (en números y letras)
	
	



	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
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FICHA DE EVALUACIÓN INTERNA (PARA EL JURADO EVALUADOR)
	
	
	Apellidos y Nombres:
	
	

	
	Título Profesional:
	
	Especialidad:
	
	

	
	Facultad:
	
	Departamento Académico de:
	
	

	
	Sede/Filial
	
	Fecha de evaluación:
	
	

	
	Código AIRHSP
	
	Código de plaza:
	
	Nivel Remunerativo:
	
	



ASPECTOS INTERNOS (50 PUNTOS)
Cada uno de los miembros del jurado deberá calificar los criterios por separado y al final se colocará el promedio.
	CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LA CLASE MODELO 

	1. Dominio pedagógico: Sesión de aprendizaje de clase del tema a desarrollar o guía de práctica (05 puntos)
Escala de evaluación:
1.00: Muy bueno.
0.75: Bueno.
0.50: Regular.
0.00: Deficiente.
	Puntaje total

	2. 
	

	2.1. Las capacidades u objetivos de aprendizaje guardan relación con la naturaleza del curso
	

	2.2. Las actividades que propone son significativas para el aprendizaje
	

	2.3. Las estrategias didácticas son adecuadas para el tema que propone
	

	2.4. La distribución del tiempo es adecuada
	

	2.5. El material didáctico utilizado guarda relación con el tema
	

	3. Dominio de contenidos: Clase demostrativa (25 puntos)
Escala de evaluación:
2.50:   Muy bueno.
1.50:   Bueno.
0.50:   Regular.
0.00:   Deficiente.
	Puntaje total

	4. 
	

	2.1. La expresión verbal (lenguaje científico) es   correcta, fluida y vivencial de acuerdo a nivel universitario.
	

	2.2. Conduce la sesión utilizando conocimientos científicos actualizados.
	

	2.3. Demuestra personalidad e idoneidad para el desempeño de la sesión.
	

	2.4. Crea condiciones de aprendizaje promoviendo la participación, el razonamiento y la creatividad de los alumnos.
	

	2.5. Emplea métodos y técnicas activas para conducir la sesión.
	

	2.6. Desarrolla actividades experienciales del tema para empoderar la sesión
	

	2.7. Utiliza los medios y materiales educativos en su debida oportunidad.
	

	2.8. Cuando evalúa formula preguntas coherentes acorde a las competencias u objetivos planteados.
	

	2.9. Ha logrado las competencias u objetivos propuestos en el plan de clase o guía de práctica.
	

	2.10. Tiene actitud proactiva hacia el tema y la audiencia.
	

	5. Dominio de contenidos: Fase de preguntas referente a la clase demostrativa (20 puntos)
Escala de evaluación:
3.34: Muy bueno.
2.00: Bueno.
1.00: Regular.
0.00: Deficiente.
	Puntaje total

	3. 
	

	5.1. Responde con facilidad y coherencia lógica las interrogantes formuladas
	

	5.2. Tiene dominio científico sobre el tema desarrollado.
	

	5.3. Al responder la pregunta relaciona con otros temas por transversalidad
	

	5.4. No rehúye a las preguntas y propone alternativas
	

	5.5. Tiene un trato amable con la audiencia
	

	5.6. Relaciona el tema expuesto con los valores personales
	



Resumen de la evaluación interna
	N°
	Rubro
	Notas de los jurados
	

	
	
	Presidente
	Secretario
	Vocal
	Sub total

	01
	Sesión de aprendizaje de clase del tema a desarrollar o guía de práctica.
	
	
	
	

	02
	Clase demostrativa o desarrollo de la sesión práctica
	
	
	
	

	03
	Fase de preguntas referente a la clase demostrativa
	
	
	
	

	
	Por capacidades especiales.
(bonificación del 15% a la evaluación interna)
	
	
	
	



Firman los jurados, para dar fe de lo actuado.
	Cargo
	Indicadores de evaluación
	calificación

	Presidente
	
	

	Secretario
	
	

	Vocal
	
	

	Estudiante veedor
	
	

	Docente veedor
	
	



	
	
	Huancavelica,
	
	de
	
	de 202
	
	





	Bases de admisión para contrata de docentes y jefes de práctica mediante concurso público de méritos 2023



ESTRUCTURA DE PLAN DE CLASES

ESTRUCTURA SUGERIDA PARA ELABORAR SESIÓN DE APRENDIZAJE DE UNA CLASE
1) Nombre de la asignatura.
2) Tema sorteado por la comisión en presencia del postulante
3) Tiempo: 20 - 30 minutos.
4) Competencias u objetivos de aprendizaje o práctica.
5) Contenido de la clase.
6) Métodos didácticos para conducir el proceso de la clase.
7) Procedimientos didácticos para guiar las actividades del aprendizaje.
8) Material didáctico, uso de herramientas tecnológicos y equipos de laboratorio (en caso de desarrollar la parte práctica).
9) Instrumentos para evaluar el aprendizaje o la práctica
10) Referencia bibliografía (actualizada de acuerdo a la naturaleza de la asignatura).

CLASE DEMOSTRATIVA (DOCENTES)
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