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A las 09:00 horas del dia miércoles 07 de noviembre 2019, se retunen en la ciudad de

== Pampas, por citacién del Presidente del Consejo Universitario a través del Secretario
_:‘j\\.‘ General de la UNH, los miembros de Consejo Universitario en sesién ordinaria
xS \ \ Ndescentralizada, para tratar con la agenda programada:
EocdEEl )
Y -'.'[ ,J (_:’ JEl Secretario General, siendo las 09:20 horas, con anuencia del Presidente del Consejo
7 o/
AR /3

Universitario inicia con la verificacién del quérum reglamentario.

Dr. NICASIO VALENCIA MAMANI - RECTOR : Presente
Dr. CERAPIO NICEFORO QUINTANILLA CONDOR ~ VICERRECTOR ACADEMICO :Presente
PEDRO FELIX DE LA CRUZ CRUZADO ~ VICERRECTOR DE INVESTIGACION : Presente
Mg. TULA SUSANA GUERRA OLIVARES - DECANA DE LA FCS :Ausente
- Estud. ESTRADA PALACIOS ELVIS - E.P. INGENIERIA AMBIENTAL : Presente
3 - Estud. GAVILAN CASTILLO JESUS G. - E.P. ECONOMIiA : Presente
\%Y. Estud. ZEVALLOS LOAYZA JUAN - E.P. CC.SS. DESARROLLO RURAL : Presente
Egresada. PILAR FLORES GALINDO : Ausente

/ labiendo quorum reglamentario, el sefior Rector da inicio a la sesi6n suspendida de
consejo universitario. Se hace constar que los miembros de consejo universitario fueron
debidamente notificados, asi mismo se hace constar en actas que participa en calidad de
Secretario General el Mg. Alejandro Rodrigo Quilca Castro, el estudiante Jhoel Ordofiez
en calidad de Presidente de la FEUNH. De la misma manera se hace constar que atin no
se tiene dos miembros de Consejo universitario por haber concluido con su periodo la
Directora de posgrado y la decana de la FCS, estando en proceso de eleccion. A
continuacion, se pasa a la seccién de:

AGENDA:;

PRIMER PUNTO.- INCREMENTO DE PRESUPUESTO PARA LA FACULTAD DE

N\ INGENIERIA ELECTRONICA - SISTEMAS PARA EL ANO 2020. El docente Javier

/ Marquez pide que se ha visto necesidades para hacer el Congreso Nacional y que se debe

4 apoyar estos eventos académicos y piden que para el proximo afio se apoye con mas

presupuesto y se incremente en el POI para este tipo de eventos, asi mismo se ha visto

| con los técnicos y primordialmente se pide el incremento en el POL. El Ing. Lucio Quispe

interviene para manifestar que el dia de ayer tuvieron una reunion para reestructurar la

agenda y en la lectura se ha visto que no esta considerado los laboratorios de electrénica

y se requiere para que funcione bien las escuelas, que en gestiones anteriores se trato la

aprobacién de los perfiles sin embargo hasta ahora se encuentra en proceso d

elaboracién del expediente técnico, y se ha conformado una comisién para evaluar y

aprobar el expediente técnico porque estd concatenado con las asignaturas. Que

habiendo una comisién para evaluar manifiesta que esta comision desconoce para

evaluar, sin embargo, debe de estar integrado la comisién para evaluar este expediente

técnico. Que el dia de ayer les han manifestado que no esta considerado en el plan
multianual hasta el afio 21 y pide que se debe adicionar en el plan multianual.

El sefior Rector aclara que hay dos puntos. El primero es sobre el POI 2020, el mismo

que se hace desde el mes de abril para el siguiente, que de la misma manera comparte

con la opinién dice que en las areas sociales tienen diferentes necesidades de

laboratorios. Sin embargo, se debe evaluar para optar estas consideraciones. Que felicita

la realizacién de los eventos académicos, y se ha tratado de atender con las posibilidades

para ser atendidas y si se esta apoyando. Que este afio se le ha asignado un millén 800

mil para equipamiento de laboratorio de la FIES, el mismo que ya estd comprado. Que
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también hay dos proyectos de sistemas y otro de electrénica, pide que el DGA informa
sobre la revisién del expediente técnico. Teodosio DGA informa que se encuentra en la
/ﬂ;‘*»" ;;?L;‘;\’z"}\;;\elaboracién del expediente técnico habiendo sistemas en resistencia. Que existe una
S/ \\‘-k% ¢fomisién de la unidad ejecutora de inversiones y basicamente los docentes deben de
/.}.2 |m@valuar sobre el equipamiento y estan coordinando con os docentes. Sistema tiene una
J.omisién para que evaliien, asi como los de electronica. Y deben de coordinar con la
yunidad ejecutora. Javier Marquez Camarena pide que se precise cual es el apoyo para
este Congreso General. La funcionaria de Planificacién informa que de acuerdo al plan de
trabajo este congreso ha sido autofinanciado, y que para el futuro se debe planificar. El
VRAC dice que hay atrevimiento cuando no se ha planificado. Que no esta en pedir mas
presupuesto. Aun cuando no generan ingresos, por lo mismo hay una desigualdad.
Proponen el VRAC que el 10% del ingreso global que genera se debe destinar para los
gastos de estos eventos académicos. El sefior Rector es lo siguiente. Se ha licitado para
elaborar el expediente técnico del laboratorio de electrénica. Que el ganador esta
2\ elaborando el expediente técnico y que no estan participando los docentes. Ese dinero se
&\ tiene que gastar hasta el mes de diciembre, y si a estas alturas se van a demorar no se
podra aprobar el expediente técnico lo que conlleva a perder el presupuesto. El DGA
interviene para decir que Lucio Quispe esta escondiendo la informacion del TDR. Y se le
hara llegar los documentos. También pide que los docentes de la facultad evalten el
expediente técnico, sin embargo, aclara que también hay componentes eléctricos
estructurales, sanitarios y otros, que se puede coordinar con respecto a la parte de
equipamiento. Sin embargo, el expediente técnico es en hase al proyecto o perfil
2= aprobado. El docente Wholer Gonzales dice que tienen interés para participar porque es
par la escuela, sin embargo, el contratista inicialmente se comprometié y desaparecié
hasta la fecha, y que no se les haga entrega de lo que sea refiriéndose a que se les puede
hacer entrega que no es actual. Que lo que se tenia como idea es desde hace die afios y
los equipos sean desfasados y piden que los docentes verifiquen i
ACUERDO: EL CONS‘EJO UNIVERSITARIO ACUERDA ENCARGAR A LA DIRECCION GENERAL
DE ADMINISTRACION, PARA DAR TQDAS LAS FACILIDADES A LOS DOCENTE‘S DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE ELECTRONICA (INGENIERO LUCIO QUISPE CARRION) PARA
Q!JE COORDINE CON LA COMISION ENCARGADO DE LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO, DEBIENDO DE HACER ENTREGA DEL PRIMER Y SEGUNDO ENTREGABLES A LOS
DOCENTES DE LA ESCUELA. ) )
ACUERDQ: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA QUE SE ATENDPRA EN EL POI DEL ANO
2020 CON LA FINALIDAD DE LLEVAR A CABO LOS EVENTOS ACADEM!COS PUNT(:TALMENTE
PARA EL CONGRESO INTERNACIONAL EN LA FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA.

Ny
i
)

SEGUNDO PUNTO.- UN DOCENTE PARA EL DICTADO DE CURSOS GENERALES.
Javier Marquez en calidad de Director de departamento académico esta solicitando se les
asigne de un docente para el dictado de curos generales, porque solo hay una sola
profesora para tal fin, y este problema surge en base la Ley universitaria que aprueba el
adicional de cursos generales. Que a la UNH se les ha dado 48 plazas y por cada dos
escuelas se le deberia de tocar dos docentes. Javier Marquez informa que en promedio
tienen 60 estudiantes y solo un docente para estudios generales. El VRAC dice que hay
20 carreras y si fuese por dos docentes seria 40 estudiantes ¥y no se puede dar por
igualdad, porque economia por ejemplo no tiene docentes ordinarios, y en electrénica por
ejemplo le sobra docentes, si se tiene en cuenta la carga horaria. Anteriormente siempre
se dictaban cursos generales con otro nombre, que la profesora Diana renuncio cuando
ella era de matematica, sin embargo, cubrieron por un electrénico. Que se distribuyé en
funcion al requerimiento se distribuyé porque no tenian docentes. Que si se lora mas
plazas se le darda porque ahora no hay posibilidad de atender esta peticién. Javier
Marquez opina que se puede conseguir plazas, que existiendo plazas como B1, B2 etc., se
puede tomar una plaza Al y se les de otras plazas como tiempo parcial o se pueda
desdoblar. El rector informa que a través del ATHRS de control de recursos humanos es
controlado por el MEF, por ser motivo no se puede desdoblar, lo que se podria pedir
autorizacion al MEF y esto tendria que llevar un tiempo de un afio. Que se esta
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gestionando 160 plazas, y es esta esperando que se nos asigne, y de ser asi se
e, \considerar4 a la escuela electrénica. Cerapio Quintanilla hace hincapié que habiendo dos
\zflocentes como Diana Castro y Jests Rivera debieran de haber sido contratados a
Fgocentes para estudios generales, mas no solo a electrénicos. Jhoel Ordofiez dice que, si
fina plaza en el que han cesados se debia contratar con el mismo perfil, porque empieza a
distorsionar las plazas. Asi mismo sugiere que si hay otra alternativa se pueda hacer un
mapeo. El VRAC informa que no se puede peticionar una plaza en dos siendo no técnico.
Asi mismo manifiesta que los docentes estan con carga horaria porque hay ciclos pares e
impares, cuando correctamente debia ser

ACUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA QUE SE ASIGNARA UNA PLAZA
DOCENTE PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE ELECTRONICA, PARA ATENDER
LOS CURSOS GENERALES CUANDO SEA ASIGNADO PLAZAS A LA UNH., POR PARTE
DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS.

STERCER PUNTO.-PREVER Y PROGRAMAR PRESUPUSTO PARA EL ASCENSO DE
/TDOCENTES Y DE LOS DOCENTES EVALUADOS. Que los docentes han sido evaluados y
+Jla facultad ha propuesto para el ascenso y se pide que se gestione plazas para ascensos a
¥/ 1a categoria inmediata superior. El Ing. Victor Sinche interviene como Director de
departamento de sistemas, quien manifiesta de la misma manera, que han sido
evaluados y no pueden participar en érganos de gobierno que no hay una plaza de
J principal en la escuela de sistemas. Que anteriormente se ha juntado plazas de parciales
2

para ser ascendidos a plazas inmediata superiores y den prioridad para asignar plazas a
escuelas que requieren tener esas plazas de categorias superiores. Wohler Gonzales
Saenz interviene y dice que solicita para ser ascendidos, que han sido evaluados, y por
/ eso requieren ser ascendidos. Que en su gestiéon se ha ascendido nominalmente a un
grupo de docentes y pide que bajo ese mismo procedimiento se les ascienda a los
evaluados. El sefior rector manifiesta de manera reiterativa que las universidades no son
auténomas. Que ahora se requiere de la autorizacion del director de recursos humanos y
de recursos econdémicos desde el MEF. Y solo con la autorizacién se hace el
nombramiento y el ascenso. Si bien ascendié nominalmente a un grupo de docentes le
han llamado la atencién desde el MEF por haber tomado esa accién administrativa. Se
esta solicitando e estas excepciones de los informes descritos para os nombramientos y
ascensos, pero se estd a la espera. El VRAC informa que el MEF esta pidiendo el CAP, el
PAP y el CAP provisional para convocar luego a los nombramientos ¥y ascensos, y pide que
se explique porque se esta demorando principalmente en la parte administrativa,
refiriéndose al personal administrativo. El DGA informa que es importante que se haga el
tramite, que se hizo el tramite y se esta a la espera ante la queja de las autoridades de las
universidades publicas, y obviamente con el CAP vigente 2014 hemos solicitado la
autorizacion. Y el segundo escenario es que se presente el CAP provisional, y este periodo
selo tiene una vigencia de 6 meses. Y se esta a la espera del cuadro de clasificador de
cargos y mientras no se tenga el lineamiento no se puede concluir con el CAP provisional.
El dia 15 hubo reunién con la DIGESU y la tnica salida para nombramiento de las
plazas vacantes es que salga la exoneracién porque a nivel del MEF y MINEDU estan
poniendo trabas a nivel nacional en todas las universidades institucionalizadas. Que se
ha solicitado 63 plazas para ascensos, pero se esta a la espera de la autorizacién del
MEF, no dependiendo de la UNH. El docente dice que hay inconsistencias por ejemplo en
el Departamento de ciencias agrarias hay 6 principales y sistemas no tiene ni una plaza
principal, en ese aspecto no hay equidad. Katy de planificacion dice que el CAP vigente
no puede sufrir modificaciones porque han sido aprobadas el afio 2014. El CAP
provisional puede modificarse en base a un estudio. Carlos Almidén interviene y dice que
el afno 2014 del CAP sigue vigente, el mismo que no permite avanzar en la UNH., para lo
cual pide que se fije fecha para saber cuando se ha de concluir con el CAP provisional.
Frente a esta interrogante se aclara que no emite el MINEDU los lineamientos para
elaborar el CAP. Luego de una discusion y explicacion, no se toma acuerdo alguno, por
no ser de competencia del consejo universitario, estando pendiente de las disposiciones
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oin.  del MEF y el MINEDU. El VRAC opina que si en el mes de diciembre no se cumple con
5%\ elaborar el CAP provisional y que someta a sancién. Luego de una discusioén se toma el

\

d 9 / {,-'“ PLANIFICACION ESTRATEGICA Y PRESUPUESTO, QUE DEBEN DE PRESENTAR EN
"f “./ EL PLAZO MAS BREVE LOS INSTRUMENTOS DE GESTION, COMO EL ROF, MOF Y
4 EL CAP PROVISIONAL.
ACUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA QUE LA OFICINA DE
PLANIFICACION ESTRATEGICA Y PRESUPUESTO, DEBE HACER ENTREGA DE UN
BORRADOR DEL CAP PROVISIONAL Y EL CLASIFICADOR DE CARGOS APROBADO,
LA SEMANA PROXIMA BAJO RESPONSABILIDAD.
. CUARTO PUNTO. - EL CONSEJO UNIVERSITARIO GESTIONE EL PAGO POR
™, BONIFICACION A LOS DOCENTES QUE CUMPLEN CON 25 Y 30 ANOS DE
%\ ACTIVIDAD COMO DOCENTE UNIVERSITARIO ASI COMO EL PAGO POR CTS
[354asr) } (EQUIVALENTES A UN SUELDO). Al respecto el DGA dice que la ley de presupuesto que
X g 'Jf debe dar los montos por CTS por cumplir 25 y 30 afios el mismo que debe ser aprobado
/)~ por decreto supremo, el mismo que hasta ahora no se ha emitido tal decreto supremo. Se
5 7/ hace aclarar que no es una decisién de la UNH., sino depende del decreto supremo del
7 = MEF.

|\ \siguiente:
j I iLgCUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA ENCARGAR A LA OFICINA DE

QUINTO PUNTO.- MEJORAMIENTO DE LA PROPUESTA PARA SU LINEAMIENTO
POLITICA DE AULAS VIRTUALES DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE SISTEMAS.

Ing. Roly menciona que a la fecha no tenemos lineamientos para la inscripcion a revistas
indexadas y que la suscripcién que se tiene y esta publicada, no pueden ingresar y solo
se tiene vigencia de la suscripcion hasta el mes de diciembre y no se tiene los ntimeros de
IP., y pide que sea renovado anualmente. El rector dice que hay dinero pero que ellos no
estan desarrollando. Que habiendo aulas virtuales deben de proponer un proyecto, que
los docentes de sistemas deben de dar las ideas para hacer posibles estas politicas. Pie
que hagan la propuesta para el funcionamiento de aulas virtuales. Roly Lara se
compromete que en la primera quincena se compromete a presentar el proyecto para los
lineamientos para el uso de aulas virtuales.

ACUERDO. EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA QUE LA ESCUELA
PROFESIONAL DE SISTEMAS PRESENTARA EN LA PRIMERA QUINCENA DE
DICIEMBRE EL PROYECTO DE LINEAMIENTOS DE POLITICA, PARA EL USO DE
AULAS VIRTUALES. NOTIFIQUEE A LA ESCUELA PROFESIONAL DE SISTEMAS.

SEXTO PUNTO. -PRESUPUESTO PARA CAPACITACION DE DOCENTES POR LINEAS
f DE INVESTIGACION. Solicitan que se incremente el POI para capacitar a los docentes
(N por lineas de investigacién, asi como para sesiones de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion y como se puede destinar un presupuesto especifico para capacitacion por
lineas de investigacién por carreras. El rector dice que hay un presupuesto de FOCAM el
mismo que se puede financiar para este fin. E1 VRI informa que para el afio 2020 pide
que se destine para cursos de investigacion con recursos de FOCAM. Rafael Bujaico dice
que hay problemas para la capacitacion en las sedes y debe hacerse por lineas de
investigacion por tal motivo pide se incremente el presupuesto para el afo 2020.
Segundo Rodriguez opina que frente a los problemas que tienen las sedes se convierta en
unidades ejecutoras, de tal manera que se Luego se toma el siguiente
ACUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA ASIGNAR LA SUMA DE
S/8,000.00 MIL SOLES DE LA FUENTE DE FOCAM. PARA LA CAPACITACION DE
DOCENTES POR LINEAS DE INVESTIGACION.
ACUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA QUE EN EL MES DE MARZO
2020, EL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION, SE REUNA CON LOS JEFES DE
DEPARTAMENTO DE CADA FACULTAD, PARA PROGRAMAR LOS CURSOS DE
CAPACITACION.
SEPTIMO PUNTO.- DE UNA UNIDAD MOVIL PARA LA ESCUELA PROFESIONAL DE
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INGENIERIA DE SISTEMAS (CAMIONETA DE CUATRO PUERTAS, PLACA EGB 620,
7. MARCA TOYOTA HILX DE COLOR GRIS). Roly Cristobal Lara pide que desde el afio
/222014 la escuela de sistemas requiere movilidad para que los docentes y estudiantes
lealicen los convenios, ademas que hay opiniones técnicas, y que el consejo universitario
i | Ha considerado para el préximo afio, puesto que hubo coordinaciones y gestiones y que
\\ oy o/ ’ ge aprobé por la direccién de planlflcacmn podra contratar choferes, siendo superado por
\\*li V,‘_/ /,"/este inconveniente. Wohler Gonzales pide que se fortalezca a cada escuela, felicita sobre
L la decision de dotar a la escuela de sistemas y también se debe dar la misma tratativa
para la escuela de electrénica. El vehiculo que esta en la facultad también se debe
atender a la escuela de electrénica. El1 VRAC dice que los buses se han utilizado para
trasladar a alumnos de colegios. Aqui en Pampas se ha dado servicio a estudiantes de
colegio. Que el rector no es la tnica autoridad, sino que todos los miembros de Consejo
Universitario deben tomar decisiones, que la camioneta no es para uso solo del decano,
que se debe poner el servicio de ambas escuelas. La opinion del VRAC opina que no esta
.\, de acuerdo con que se le acepte la peticiéon. Jhon Rojas Bujaico interviene para decir que
J72\la solicitud de la escuela es por la necesidad de la escuela de sistemas, porque la
jexistente no se abastece para ambas escuelas. Elvis interviene para opinar sobre la
Jcamioneta quien manifiesta que es una necesidad y opina que se le asigne. Jesus
" interviene para manifestar que si tiene importancia asignar esta camioneta a la escuela
de sistemas siendo de la opinién que si se le acepte tal peticién. Juan Zevallos opina que
si esta de acuerdo con la peticién porque hay necesidades en la escuela. El sefior rector
aclara que solo se esta hablando de la camioneta. Que el sefior Marcial Pérez funcionario
de mantenimiento ha aclarado que no se les puede dar la camioneta de la escuela de
zootecnia, ademas que no se precisa del ntimero de placa. Pedro De La Cruz opina que si
esta de acuerdo con aceptar la peticién.
ACUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO POR MAYORIA ACUERDA ASIGNAR LA
CAMIONETA BLANCA GASOLINERA A LA ESCUELA PROFESIONAL DE SISTEMAS,
SE ACLARA QUE EL CONDUCTOR SEA UN CHOFER Y QUE NO SE INCREMENTARA
PRESUPUESTO ADICIONAL PARA COMBUSTIBLE, PORQUE EL COMBUSTIBLE ES
PARA LA FACULTAD. EMITASE RESOLUCION.
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OCTAVO PUNTO.- PRESUPUESTO PARA CAPACITACION EN GESTION DE CALIDAD Y
ACREDITACION A LOS INTEGRANTES DE GESTION DE CALIDAD. El Ing, Carlos
Galvan interviene para manifestar que se esté llevando a cabo el plan de capacitacién en
calidad y acreditacion que existe problema del viaje, por lo que se requiere u presupuesto
descentralizado para las capacitaciones. Asi mismo requieren materiales y no tienen
materiales para. Angel Almidon interviene para aunarse con el pedido de Carlos Galvan,
que no tienen equipos como una computadora, papeles, que hay sub comités sin

/\ embargo no hay para los viajes a la capacitacion, o en su defecto debe llevarse a cabo en
( . la sede de Pampas. El Ing. Pasha Chagua interviene para manifestar que se esta
j | trabajando en una cultura de calidad. El representante del comité tiene que ser el

director o una persona comprometida, que no es necesario que viajen todos los miembros
del comité. El tema de acreditacion debe ser sostenible. Que los dias 24 y 27 se haran
una visita para hacer un monitoreo, y se hara una medicién adecuada. Carlos Galvan
pide con mayor énfasis que requieren mayor presupuesto para asistir a las
capacitaciones y materiales para que funcionen estas unidades. Rosario Villarreal dice
que no tienen materiales con suficiencia. Reiteran mas capacitaciones en Pampas. Y cada
comité de calidad necesita presupuesto, para tal finalidad, y para los materiales.
ACUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA POR UNANIMIDAD QUE LA
OFICINA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y PRESUPUESTO, PREVEA MAYOR
PRESUPUESTO CON LA FINALIDAD DE CAPACITACIONES PARA LAS COMISIONES
DE CALIDAD. ASI COMO PARA LA IMPLEMENTACION DE MATERIALES.

ACUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA QUE PRESENTEN UN PLAN DE
TRABAJO PARA SER EVALUADO POR LA DIRECCION DE GESTION DE CALIDAD Y
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NOVENO PUNTO. PRESUPUESTO PARA MATERIALES Y EQUIPAMIENTO PARA LAS
OFICINAS DE CALIDAD CON EL OBJETIVO DE LLEVAR A CABO LOS PROCESOS DE
ACREDITACION DE CADA CARRERA

ACUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA QUE SE HARA UNA
EVALUACION DE LOS PLANES DE TRABAJO PREVISTO EN EL PUNTO ANTERIOR.

DECIMO PUNTO. CONTAR CON PERSONAL DE LABORES ADMINISTRATIVAS EN
CALIDAD Y ACREDITACION

ACUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA QUE SE HARA UNA
REESTRUCTURACION PARA QUE LAS AREAS A SER CREADAS SEAN
FUNCIONALES, Y SE ENCARGA A LA OFICINA DE PLANIFICACION ESTRATEGICA Y
PRESUPUESTO PARA SU EVALUACION Y OPINION.

UNDECIMO PUNTO.- CREACION DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION DE LAS
ESCUELAS PROFESIONALES DE LA FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA -
SISTEMAS. Wholer Gonzales pide que existe la necesidad de crear un Instituto de
investigacion. El rector aclara que pueden crear institutos integrados al Instituto de
Ingenieria, el mismo que estd previsto. Rafael Rojas Bujaico pide que se le asigne un
personal administrativo para ser atendido, asi como materiales y equipos. El Vicerrector
Académico interviene y dice que el primero en pedir lo que esta pidiendo seria la Escuela
de zootecnia porque ha implementado sus laboratorios con FOCAM y existen
investigadores de Zootecnia que han hecho publicaciones, y el crear un instituto no
resuelve el problema, por lo mismo que ha expresado hace una recomendacién para que
trabajen los docentes de la Facultad. Wholer Gonzales dice que el VRAC los esta
disminuyendo y que se requieren herramientas para estas publicaciones y se requiere la
suscripcién de una base de datos, que la triple EEE no solo es un estilo sino una
metodologia.

ACUERDQO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA QUE EL VICERRECTORADO DE
INVESTIGACION SE COMPROMETE A DOTAR DE UNA COMPUTADORA
ESTACIONARIA Y SU MUEBLE.

ACUERDO: EL CONSEJO UNIVERSITARIO ACUERDA QUE PRESENTARAN EL
PROYECTO PARA SER PUESTO A CONSIDERACION EN ASAMBLEA UNIVERSITARIA,

DECIMO SEGUNDO PUNTO.- EXONERACION DE PAGO POR SERVICIO DE
RESIDENCIA UNIVERSITARIA A LOS ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DE LA
FACULTAD INGENIERIA ELECTRONICA - SISTEMAS. Jhoel Ordofiez manifiesta que
ese punto ya se ha tratado el tema. Sin embargo, el sefior rector manifiesta que todo
servicio debe tener un costo, porque se hace gasto y que presenten un documento para
discutir en una reconsideracién.

Siendo las 14:01 horas, el sefior Rector da por concluido la sesién agradeciendo a los
presentes.




